
扬州市天海职业技术学校
2024年招生宣传资料

扬州市天海职业技术学校（以下简称天海职校）是几位长期从事教育工作的老同志用自己的积蓄，于2002年创办的非盈利性民办中等专业技术学校，2007年被省老促会确定为“江苏老区人才培训中心”，2016年被省“三会”确定为“江苏老区建设和扶贫开发人才培训基地”。
一、办学宗旨：职教帮扶，既帮困又扶志，助力乡村振兴。
二、办学理念：
1、做人第一。（1）签订承诺书。学生报名天海职校面试时就签订严格遵守校纪校规承诺书；（2）强化入学教育。新生入学后，由校领导和班主任老师对学生进行爱党、爱国、爱校、爱家及校纪、校规、校训、校歌等多方面的教育，克服和纠正一些学生的不良行为和习惯。（3）沟通交流。新生入学班主任老师与学生同吃同住一个月，分别与学生沟通交流，充分了解学生个人各方面的信息、特长及个性，与之交朋友，有针对性开展思想教育工作，并及时与学生家长建群，不断反馈学生在校表现，有的还要与所在地老促会、扶贫协会、乡村振兴发展协会沟通联系，形成学校、社会、家庭三方面共同培养学生成人成才的教育体系。（4）开展多种有益于学生身心健康的活动，如每月以班级为单位举办生日晚会、游园、主题班会、国旗下讲话、唱歌表演、广播操比赛等等。（5）天海职校对学生的教育是“爱”的教育，学校一切工作以学生为中心。全体师生员工都非常关注、关心、关爱每一个学生的学习生活，年长的把学生当成自己的子女呵护，年轻的把学生当成自己的弟弟、妹妹照顾，千方百计让学生感到天海是个大家庭，我们都是一家人，学校有家的温暖，让他们安心学习生活，让家长放心，让各地协会的老同志放心。
2、动手第一。学生进校第一学年学文化、学专业知识、实训专业技能，课时比例各占三分之一。学校各专业实训设施设备齐全，能满足学生实训的需求。第二学年半工半读，学生除了按时完成学校规定的学习任务外，由企业安排师傅在岗带徒，在短期内让学生熟练掌握岗位技能。多年实践证明，只要学生认真向师傅学习，大约半年左右的时间，学生就能独立操作，其间报酬不低于当地最低工资标准，尔后包括第三学年熟练掌握岗位技能，独立操作，在岗实习，与企业员工同工同酬。
3、就业第一。这是学校向社会庄严承诺的保证，根本目的就是让学生能就业。由于学生第二学年就到企业半工半读，这有利于学生了解企业、了解社会。学校选择的企业都是长期合作的规模企业，产品市场竞争力强、发展潜力大，企业负责人和分管学生实习的企业人事干部对天海的学生都非常关心。在半工半读和在岗实习期间，如果学生对某个企业或岗位不适应，学校就业处与企业联系，帮助调整，尽量满足学生的需求。
三、学习制度：全日制与半工半读相结合，即学生第一学年在校全日制上课，主要是学文化、学专业知识、实训专业技能。第二学年学生到企业半工半读，学校规定学习任务，同时企业安排师傅带徒，学习掌握熟练岗位技能，其报酬不低于当地最低工资标准。第三学年岗位技能熟练，独立操作，在岗实习与企业员工同工同酬。这种学习制度符合产教融合、新型学徒制。第三学年第一学期参加由江苏省教育厅统一组织的学业水平测试后，获得由扬州市教育局颁发的中专毕业证。
四、办学特色。校会联手、校企合作、职教帮扶助力乡村振兴
1、校会联手。老促会、扶贫协会、乡村振兴发展协会负责寻找推荐散落在农村的家庭经济相对困难的或本人学业成绩不理想的农村应届初中毕业生。学校负责教育、教学管理、安排就业，用知识改变他们的人生道路，并帮助家庭走出困境。
省“三会”原理事长丁解民同志在2015年6月天海招生工作座谈会上高度评价各地协会为天海学校所做的招生工作，他讲市县（包括乡镇）“两会”的一些老同志付出了自己的爱心、大爱之心、大善之心，为天海职校招生，为助学扶贫兢兢业业、埋头苦干、不辞劳苦、不计报酬、无私奉献，这种大爱之心很令我们敬佩。有的老同志已经80多岁了，不怕炎热酷暑，登门走访，心系这些贫困家庭的孩子，让他们顺利地进入天海，他们才能放心。这完全是一种无私奉献，完全是为我们国家的子女献出的大爱，这些老同志是真正的共产党员，他们心中装满了对贫困群体、弱势群体的爱，这是我们共产党员的情操。他还讲，帮助天海做好招工作，是我们“两会”的重要职责、重要的使命。要阻断贫困代际相传，就是让孩子读书。他说，我们这些人都是从农村、农民家庭走出来的，你不读书，这个家庭的命运永远不能改变，如果你读书了，你的家庭命运就能彻底改变。所以天海所做的事也是我们“两会”要做的事，我们帮助他做好招生工作，我们就是实实在在的扶贫，就是落实总书记的指示，做好精准扶贫的最重要措施、最有效的举措、最有力的行动。我们找贫困家庭的小孩到天海读书这真是一件大善事，把这件事做好了真是功德无量。天海是我们的培训中心，也是我们职教扶贫基地，所以我们有责任帮助和关心他们，希望我们老同志上下一条心，齐心合力，共同努力，把这件事做好，支持我们天海越办越好。
2、校企合作。学校向企业输送已初步熟悉与掌握技能的人才，企业给予安排师带徒，让学生逐步熟练掌握专业岗位技能，能独立操作，同时给予学生合理报酬。第二学年、第三学年学生虽然在企业，但仍是在校学生，学校除班主任老师关注学生学习工作外，学校就业处还有专人定期与企业和学生沟通联系，帮助排忧解难，协调学生与企业之间出现的矛盾和问题。
校企合作有三种形式：一是学校把班级直接办到企业，在企业吃住。第一学年学生在企业全日制上课，实训直接在企业。这样有利于学生了解企业、熟悉企业的业务，对学生的成长、学习大有好处；二是冠名。由某企业命名专业班级，及早落实学生的去向，实际就是订单式培养。三是紧密合作单位，学生在校学习一年后，直接输送到长期合作的企业。这些企业有一部分员工就是天海职校已经毕业的学生，这样可以学长带学弟、学妹，容易沟通交流，便利学生稳定实习和就业。
五、天海校训“吃苦、忍耐、诚信、自立”
1、吃苦。就是肯学习、爱劳动，勤俭节约，不怕苦、不怕累，不怕困难，勇往直前。
2、忍耐。胸怀坦荡大度，谨慎行事，沉着冷静，不冲动，不急躁，常换位思考，反省自己，做到能屈能伸。
3、诚信。不撒谎，不做假，做老实人，办老实事，宽厚待人，处事讲信誉，宁可人负我，我不负他人。
4、自立。有理想、有抱负、有自信心，积极向上，努力奋斗，有自我革命和敢为人先的创新精神。
在校学生每天中餐前排队都要背诵天海校训，让他们牢记校训，使之成为他们一生学习、生活工作的座佑铭。
六、专业设置
1、高星级宾馆运营与管理。这个专业是天海职校的一流专业。这个专业从2015年与南京国际青年会议中心合作办班，到2023年已连续九年，2024年继续联办且人数达到60人。在这个中心学习的学生，第一学年学生免费吃住，每个月还要发500元零用钱。学校还与南京华山饭店（央企）、芥子园酒店合作办班，这个专业与学校合作的企业较多，学生就业比较顺手，且报酬比较丰厚。今年计划招收120人。
2、中餐烹饪。这个专业也是天海的一流专业，不仅师资力量雄厚，而且培养的学生动手能力与吃苦精神强，深受合作企业的欢迎，今年计划招收80人。
[bookmark: _GoBack]3、机电应用技术专业。这个专业是天海职校特色专业，该专业学生就业面广，合作企业有中海船舶（央企）、有罡扬集团公司，也有江苏亚威机床股份有限公司和江苏扬力集团上市公司，学生半工半读，在岗实习报酬比较高。今年计划招生100人。
4、数控技术专业。这个专业是冠名专业，直接为江苏罡扬订单式培养一线技能人才。今年计划招收40人。
5、电子技术应用。这个专业为那些体能弱且学生成绩也不理想的学生设立。通过一年在校学文化、学专业知识、实训技能，尔后介绍到适合他们工作的电子企业半工半读和在岗实习。今年计划招收60人。
七、招生对象
1、家庭经济相对困难家庭的农村应届初中毕业生。所谓家庭经济相对困难是指孤儿（包括事实孤儿）、残疾人家庭、低保户、因病因灾致困的家庭及其他原因致困家庭的应届初中毕业生。
2、学业困难生。是指学习成绩不理想，中考成绩在300分左右，甚至在200分以下的。对于这部分学业成绩不理想要进行具体分析，如果是先天性智障学生学不下去或不能学习，这样的学生不要推荐录取，因为是智障原因造成学业困难，即使来天海职校也无法学习，更难到企业半工半读。因家庭教育管理欠缺，本人顽皮、玩手机等造成学业困难，这样的孩子一旦端正学习态度，一定能转变，学习专业技能不成问题，可以推荐录取，如果极个别成绩不好又非常顽皮，家长逼他学，他就不肯学习，厌学，这样的孩子最好不要推荐。
总之各地要推荐品行端正、身体健康、无智障、无纹身、无案底（在当地派出所没有犯案前科），2009年8月31日前出生的应届初中毕业生，往届生年龄不超过18周岁。
八、对学生的资助措施
1、新生报到入学预缴1200元住宿费、800元书籍簿本和实训材料费（多退少补），合计2000元。
2、孤儿（包括事实孤儿）、残疾人家庭、低保户的家庭都要有相关证件复印件的学生预缴1000元的住宿费，住宿费不足的200元和书籍簿本费、实训材料费800元由学校先垫付，待学生到企业半工半读、在岗实习获得报酬后再分期分批还清学校垫款。
3、所有新生入学时不要家长替孩子缴学费（这就是学校承诺的上学不缴钱、就业有保证），由学校先垫付，待学生到企业半工半读，在岗实习获得合理报酬再分期分批还清学校。
4、新生入学时，学校免费提供“爱心大礼包”一个，内含床上用品（蚊帐、席子、垫被、盖被、床单、枕头）、校服，不包含洗漱和生活用品。
5、特困学生到天海职校读书，除可享受国家助学金外，学校还向社会（包括省、市“三会”、爱德基金会、扬州慈善基金会、树德基金会、体彩等争取助学金，确保每个特困生都能享受到3000-5000元不等的助学金，解决他们生活和学习中的困难。
6、伙食费：天海职校实行包伙制，每月600元，原则上学生自缴（学生在家也要吃饭）。如果自缴确有困难的可以向学校申请借款，待助学金打到学生卡上时，再及时还给学校。一句话，学校绝不会因为学生缴不起伙食费而导致学生辍学回家。
九、新生入学程序
1、填写报名表。在相关老促会、扶贫协会、乡村振兴发展协会调查摸底、做过细动员说服工作的基础上，对愿意就读天海职校的学生都必须填写报名表，最好让学生自己填写，这也是对学生的一次测验。
2、面试发录取通知书。凡报名天海职校的学生由天海职校招生就业处派员或委托所在县（市、区）协会对报名新生进行面试。面试目的主要是了解新生个人信息、检查是否有纹身、智障、案底等，并帮助学生选择好所学专业。凡符合要求的，当场发录取通知书。
3、签订承诺书。在面试时，让学生了解天海职校校纪校规，并要求学生通读一遍，并保证遵守校纪校规、签订承诺书一式两份，学校和学生本人各执一份。
4、做好服务。新生录取通知书发放后，各相关乡镇协会还要做好跟踪服务工作，尤其不能放松教育说服工作，要反复抓、抓反复。同时督促学生办好身份证，相对困难家庭相关证件复印件，没有证件，家庭确实困难的由乡镇老促会或扶贫协会、乡村振兴发展协会出证明，所在县（市、区）协会盖章，并由各县（市、区）协会统一收齐保管，交学校接新生的老师带到学校招生就业处，同时督促学生家长筹集好入学所需费用，对于特别困难的除学校给予照顾外，也请当地协会给予帮助。
5、学校派车接学生报到入学。正常每年8月31日和9月1日，学校派车前往相关县（市、区）协会接新生入学报到。
天海职校办学20多年来，得到各级领导的充分肯定和认可：
教育部原部长周济讲：天海职校帮扶一生，脱贫一家。
省教育厅原副厅长王湛批示：几个老同志拿自己的积蓄办一所以农村困难家庭子女为帮扶对象的扶贫学校，精神感人，请对这所学校的办学给予关心和指导。
省人大原副主任、省“三会”理事长丁解民讲：天海职校真扶贫、扶真贫。
办学初，时任扬州市委副书记洪锦华同志批示：以职业教育扶贫是扶贫的根本之策。
2014年时任扬州市委书记谢正义批示：王功亮几位老同志办学功德无量，要帮助发展。
2005年11月，被国家发改委、教育部、人事部、财政部、民政部、农业部、扶贫办评为“全国职业教育先进单位”。
2007年又被国家人事部、教育部评为“全国教育系统先进集体”。
2011年、2013年分别获得中国老区建设促进会“支持老区建设发展贡献单位”、“支持和促进革命老区建设发展先进单位”。
2021年11月在凤凰网举办的2021“育见美好”教育峰会上，天海职校荣获“育见美好职业教育职校卓越奖”（全国职校只有两家）。
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